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MISIÓN
Junto con las poblaciones más necesitadas de los países en desarrollo, 
construimos comunidades más humanas y más justas, poniendo de 
manifiesto la compasión y la Providencia de Dios en ellas. Contribuimos 
a su autonomía gracias a los socios y a los proyectos que mejoran sus 
condiciones de vida y su autosuficiencia.

La compasión
Acompañamos a aquellas y aquellos que sufren en el mundo. Estamos 
atentos a sus necesidades y contribuimos a su bienestar espiritual, 
emocional y físico. Obramos de buena voluntad para erradicar las 
causas de la pobreza.

El respeto
Reconocemos el carácter sagrado de cada persona, así como su valor 
y dignidad inherentes. La diversidad de nuestro equipo y su sensibilidad 
intercultural nos permiten utilizar nuestra amplia experiencia para 
encontrar soluciones adecuadas, respetuosas del medio ambiente y 
sostenibles.

La equidad
Damos un trato justo a todas las personas en un contexto en el que 
persisten las desigualdades y la exclusión de las poblaciones vulnerables. 
Trabajamos con el fin de establecer la igualdad de género, para luchar 
contra la discriminación y la opresión, así como de promover la justicia. 

La solidaridad
Reconocemos la interconexión e interdependencia que nos unen a 
los demás. Acompañamos a los más vulnerables y ponemos un énfasis 
especial en el apoyo mutuo, la cooperación y el intercambio.

VISIÓN
Convertirse en un socio comprometido, cuyas acciones de solidaridad 
tengan un impacto positivo y duradero en las poblaciones más 
marginadas y vulnerables en los países en desarrollo.

Valores
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Tr a b a j a r  d e  f o r m a  a ú n  m á s  e f i c a z ,  h a c e r  q u e  l a 
Fundación Internacional Roncalli sea más conocida y consolidar 
la perennidad de su financiación para mejorar las condiciones de 
vida de cada vez más personas pobres del mundo, así es como 
puedo resumir nuestro magnífico año 2021. Y como podrán leer 
en este informe, ¡los resultados superan nuestras expectativas!

Este año marcó el inicio de la aplicación de nuestro plan 
estratégico desarrollado en 2020. El plan es ambicioso y está 
orientado al futuro, con cuatro áreas principales. Estos son los 
principales logros :

1.er eje: Oferta de servicios adaptada y con valor agregado.
Hemos incrementado el monto máximo de nuestra ayuda
financiera para cada proyecto elegible que tenga una duración
de 12 meses, de $25 000 a $35 000. Además, hemos
simplificado el proceso de aprobación de los proyectos, que
ha permitido el apoyo de proyectos y una mayor satisfacción
de los socios.

2.oer eje: Posicionamiento coherente y estratégico. Hemos
creado un departamento interno de Desarrollo filantrópico y
comunicaciones. Este equipo está trabajando para dar a conocer
nuestra organización.

3.er eje: La perennidad de nuestra financiación. Para
maximizar nuestras acciones en favor de los más desfavorecidos
en espacios donde otras fundaciones no llegan, debemos
contar con nuevos aliados potenciales, además de nuestros
aliados tradicionales, es decir, las congregaciones religiosas.

En efecto, en 2021 la Fundación ha firmado una serie de 
acuerdos, de los cuales uno es con la Fundación Baillairgé, 
que nos transfirió sus activos tras el cese de sus actividades. 
Estas actividades, en particular, la evangelización y el acceso 
al agua potable, se ajustan naturalmente a nuestros campos 
de acción. Los benefactores de la antigua Fundación Baillairgé 

pueden contribuyendo al nuevo Fondo Baillairgé creado por 
la Fundación para apoyar estas actividades. 

4.o eje: Gobernanza y agilización de una gestión eficaz.
Anclada en el presente sin dejar de mirar al futuro, la Fundación
sigue construyendo una excelente línea de sucesión que nos
permitirá mantener nuestra misión a largo plazo.

Debido a la pandemia, la Fundación tuvo que esperar hasta el 
2021 para celebrar su 40 aniversario. Tras lograr un hito tan 
importante, me gustaría extender mi más sincero agradecimiento 
a todos los grupos y las personas que contribuyen a mejorar la 
vida de los más desfavorecidos en su camino hacia un mundo 
mejor. Mi agradecimiento por la realización de los proyectos en 
el campo, y que expreso en nombre de la Fundación, va dirigido 
a las congregaciones religiosas que nos apoyan desde hace más 
de 40 años, a nuestros nuevos donantes, a nuestro consejo 
de administración, a nuestros miembros con derecho a voto, 
a nuestro equipo y a nuestros socios. ¡Cuánta dedicación y 
compromiso por parte de todos!

Para concluir, me permito mencionar a dos magníficas 
personas que han dejado nuestro consejo de administración este 
año: la Sra. Christiane Labelle, quien realizó un estupendo 
trabajo que valoramos enormemente, y la Hna. Marie de Lovinfosse, 
CND, cuya participación en el consejo fue demasiado 
breve, ya que tuvo que dejarnos para asumir nuevas responsa-
bilidades en Europa. También me gustaría ofrecer mi más sincero 
agradecimiento a la Hna. Agnes Campbell, CND, y a la 
Hna. Danielle Dubois, CND, que completaron sus mandatos 
como miembros con derecho a voto en el otoño de 2021. 

Un a  v e z  m á s ,  g r a c i a s  a  t o d o s  l o s  a l i a d o s  d e  l a 
Fundación Internacional Roncalli. ¡Pueden estar orgullosos de 
construir juntos un mundo más justo y humano!      
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LISE CASGRAIN, MBA, IAS.A
Presidenta 

MENSAJE DE LA PRESIDENTA
U N  M E J O R  F U N C I O N A M I E N T O ,  N U E V O S 
A L I A D O S  Y. . .  ¡ E X C E L E N T E S  R E S U LTA D O S !



El año 2021 ha sido especialmente emocionante: el 40 aniversario 
de nuestra organización, una oferta bonificada con valor agregado, la 
optimización de nuestro funcionamiento, personal y donantes 
nuevos... Y todo ello en el contexto de una pandemia. El equipo 
de la Fundación está muy contento con los resultados y algunas 
cifras lo demuestran claramente.

Así, los 105 proyectos de programación ordinaria y 
los 10 proyectos de programación específica realizados en 
2021 los proyectos de programación dedicados realizados 
en 2021 alcanzaron 2,6 millones de beneficiarios. Además, las 
inversiones para este tipo de proyectos en la programación 
ordinaria y dedicada aumentaron en casi 1.8 millones de dólares 
con respecto al año pasado, lo que supone un incremento de más 
del 30%, y esto con unos costos administrativos inferiores al 8%.  

¡Así es como sus contribuciones llegan al campo para marcar 
una enorme diferencia en la vida de muchas personas!

La programación dedicada permite, en particular, a las congre-
gaciones religiosas congregaciones religiosas para que recurran 
a la Fundación para gestionar sus proyectos de construcción 
de infraestructuras en sus países de misión. Para la programa-
ción regular, las contribuciones provienen principalmente de 
congregaciones religiosas y atestiguan la importancia de 
diversificar y optimizar nuestras fuentes de financiación en 
un contexto en el que las congregaciones religiosas carecen 
de sucesión en todo Canadá, mientras que están sólidamente 
establecidas en otros lugares, especialmente en los países en 
desarrollo a los que se dirige la Fundación. 

De hecho, estas congregaciones han demostrado, una vez más, 
su gran generosidad, llegando a contribuir con 1.4 millones de 
dólares a nuestra campaña anual 2021.

Ahora más que nunca, los proyectos que hemos apoyado cubren 
carencias rara vez respaldadas. Pienso, por ejemplo, en el apoyo 
psicoeducativo a los niños de la Escuela Émilie-Gamelin en 

Torbeck, Haití, o en la nueva residencia de la congregación religiosa 
Las Pequeñas Hermanas de la Sagrada Familia en Honduras. Esta 
residencia permite a la congregación servir mejor a las personas 
desfavorecidas. 

El presente informe detalla estos y otros proyectos, tales como 
nuestra respuesta al terremoto de 2021 en Haití, la renovación 
de un hospital en Filipinas, el lanzamiento del libro Profesión: misionero, 
etc. ¡Podrán comprobar la importancia de sus donaciones, 
que cambian vidas para bien! 

A nivel interno, además de crear nuestro departamento de 
Desarrollo filantrópico y comunicaciones, hemos fortalecido 
nuestros equipos financiero, administrativo y de proyectos 
internacionales, lo que ha requerido la contratación de personal 
nuevo. La Fundación se beneficiará de su sólida experiencia 
profesional adquirida en Haití y en varios países de América 
Latina, África y Asia.

Me permito felicitarlos a ellos también, así como a todos los 
demás miembros de nuestro equipo por su profesionalismo 
y dedicación ejemplares. También me gustaría saludar a los 
colegas que nos han dejado: la Sra. Gessie Myriam Michel, 
una apasionada de la web y que dio el gran paso en esa dirección, 
así como la Sra. Danielle Hachey, que continuará su carrera en el 
ámbito jurídico.

Por último, mi profundo agradecimiento a nuestros donantes 
y, en particular, a las congregaciones religiosas que nos vienen 
apoyando durante tanto tiempo. Ustedes son la principal 
inspiración de la Fundación Internacional Roncalli y lo seguirán 
siendo siempre. Gracias a ustedes, a los demás donantes, así 
como a nuestro maravilloso personal y socios, la Fundación no 
dejará de sembrar esperanza. 

¡Feliz lectura!
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DANIELLE VALIQUETTE, MBA
Directora general

MENSAJE DE LA  
D IRECTORA GENERAL
N I  B I E N  S E M B R A D A  L A  E S P E R A N Z A ,  B R O TA N  
L A S  B E N D I C I O N E S …



El año 2021 marcó el primer año de la implementación del nuevo plan estratégico 2020-2024 de la Fundación. 
El objetivo de este plan es reposicionar la Fundación para que pueda satisfacer de mejor forma las necesidades 
de las comunidades locales que reciben su ayuda y contribuir de manera significativa a la creación de un mundo 
más humano. 

Como lo podrán comprobar por las actividades más destacadas presentadas a continuación, se ha estado sembrando 
esperanza a lo largo de todo el año. Estos resultados impresionantes se han podido lograr gracias a su valiosa 
colaboración y apoyo. Ahora, estamos esperando con impaciencia ver cómo las semillas que hemos plantado 
germinan, crecen y prosperan en los próximos tres años, para que pueda florecer un mundo más digno y justo. 
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 E N E R O 
Incremento del monto máximo de los proyectos
Una de las primeras acciones implementadas por la Fundación 
en el marco de su nuevo plan estratégico fue incrementar el 
monto máximo de los proyectos de $25 000 a $35 000. Gracias 
a este incremento, los proyectos apoyados por la Fundación 
podrán tener un mayor impacto a largo plazo en la mejora de 
las condiciones de vida de niños, mujeres y hombres.

 F E B R E R O 
Lanzamiento de la campaña anual 2021
Mientras la pandemia de la COVID-19 seguía haciendo estragos 
en el mundo entero, la campaña anual 2021 se centró en la 
importancia de generar una solidaridad compartida para hacer 
frente a las crecientes necesidades. Más de 70 congregaciones 
religiosas respondieron con un gran despliegue de generosi-
dad, lo que permitió que la campaña recaudase 1.4 millones de 
dólares para proyectos que están marcando una diferencia muy 
concreta en la vida de millones de personas.

 M AY O 
Publicación del libro Profesión: misionero
En el marco de las celebraciones de su 40 aniversario, la 
Fundación publicó el libro Profesión: misionero, en colaboración 
con la editorial Novalis. El libro cuenta la inspiradora trayectoria 
de 16 misioneros, todos ellos cercanos a la Fundación. Motivados 
por un innegable deseo de justicia para todas y todos, los 
misioneros relatan su extraordinario recorrido: vivir entre las 
comunidades más necesitadas de los países del Sur y apoyarlas 
en sus esfuerzos por construir un futuro mejor. Estas historias 
dan testimonio de su compromiso con los más pobres de nuestro 
mundo y del admirable apoyo de la Fundación Internacional Roncalli 
a sus proyectos, los cuales generan beneficios duraderos en sus 
comunidades.
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 J U N I O
La Fundación celebra su 40 aniversario
La Fundación debía celebrar su 40 aniversario en un acto 
presencial en 2020, pero la pandemia decidió algo distinto 
y nos obligó a celebrar el aniversario de manera virtual. El 
2 de junio, más de 200 personas de todo el mundo, cercanas 
a la Fundación, se reunieron por videoconferencia para cele-
brar esta etapa importante. La celebración permitió destacar 
los numerosos logros de la Fundación en los últimos 40 años, 
proyectarse hacia el futuro, compartir mensajes de sus socios 
en África, Asia, el Caribe y América Latina, y contar con una 
emotiva actuación de Minstrels of Hope, un coro de Filipinas 
que trabaja con niños de la calle. En el canal de YouTube de la 
Fundación, se pueden ver extractos del video de la presentación, 
incluida una entrevista con el arzobispo Christian Lépine, de 
la diócesis de Montreal. Como parte de las celebraciones del 
40 aniversario de la Fundación, el consejo de administración 
también lanzó una iniciativa de recaudación de fondos para 
financiar la perforación de un pozo en la comunidad de Oban, 
Camerún. Gracias a sus esfuerzos, se recaudaron $10 385 para 
este proyecto que proporcionará acceso al agua potable a casi 
3000 personas.

 A G O S T O
Respuesta al terremoto de Haití
El 14 de agosto, Haití sufrió un terremoto de 7.2 grados, dejando a 
650 000 personas en estado de necesidad. La Fundación Roncalli, 
que lleva tiempo trabajando en el país, sabía que tenía que 
intervenir. Lanzó un llamado en favor de su Fondo de Emergencia 
para Haití con el fin de ayudar en la reconstrucción de las 
comunidades tras esta devastadora catástrofe natural. La res-
puesta fue generosa y abrumadora: se recaudaron $360 000. 
La financiación se destinó a proyectos de reparación y reconstrucción 
de viviendas y escuelas, así como a satisfacer las necesidades básicas 
de las personas.

. 
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 S E T I E M B R E
Inauguración de la nueva residencia de  
Las Pequeñas Hermanas de la Sagrada Familia 
El 28 de setiembre, los miembros de la congregación religiosa 
Las Pequeñas Hermanas de la Sagrada Familia (LPHSF) de 
Honduras celebraron la inauguración de su nueva residencia en 
Tegucigalpa, la capital del país. La construcción de la residencia 
fue llevada a cabo por la Fundación Roncalli y sus asociados 
técnicos, con el apoyo financiero de una congregación religiosa 
canadiense, en respuesta a la gran necesidad de LPHSF de 
contar con instalaciones seguras y apropiadas para alojar a las 
novicias, a los visitantes y a las familias pobres que tienen que 
viajar a Tegucigalpa para recibir tratamiento médico. El proyecto 
de 3.5 millones de dólares se pudo completar a pesar de los desafíos 
planteados por la pandemia y las tormentas tropicales. Actual-
mente, la congregación está mejor preparada para echar mano 
de su carisma y apoyar a las comunidades adyacentes menos 
favorecidas.

 O C T U B R E 
Lanzamiento del Fondo Baillairgé
El 1 de octubre, la Fundación Roncalli puso en marcha el Fondo Baillairgé, 
tras la transferencia de los activos de la Fundación Baillairgé, 
que cesó sus actividades en 2021. El fondo fue creado para 
continuar la misión y el legado de la Fundación Baillairgé,  
establecida en 1986 por el Dr. Claude Baillairgé, a fin de apoyar 
la formación de los seminaristas, en especial de aquellos en los 
países del Sur, y prestar apoyo a la ayuda humanitaria. La 
Fundación Roncalli tiene el honor de continuar esta obra a 
través del Fondo Baillairgé y da la bienvenida a los donantes 
y socios de la Fundación Baillairgé a la gran familia Roncalli.
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Nuestra programación regular constituye 
el núcleo de la misión de la Fundación 
Internacional Roncalli. Esta programación 
está compuesta por proyectos de hasta $35 
000, que se ajustan a nuestros campos de 
acción y son financiados por nuestra campaña 
anual. Estos «pequeños proyectos» a escala 
humana tienen grandes impactos, muy 
beneficiosos para las comunidades donde 
se llevan a cabo. Imagínese que ya no tenga 
que caminar varias horas al día para acceder 
al agua potable gracias a la perforación de 
un pozo en el pueblo. Imagínese poder dar 
a luz tranquilamente en centros de parto 
bien equipados en zonas remotas, en vez de 
tener que recorrer largas distancias, a veces 
en moto, para llegar al hospital de la capi-
tal. O imagínese poder enviar a sus hijos a 
la escuela gracias a una formación que 
permita iniciar actividades que generen 
buenos ingresos. Y así, la esperanza echa 
raíces y seguirá dando frutos durante años. 
Presentamos con orgullo los resultados de 
nuestra programación regular, así como algunos 
de los proyectos que han sembrado esperanza 
en 2021.
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AMÉRICA 
LATINA
7 países
20 proyectos
213 014 vidas transformadas 
$ 415 000 otorgados
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105 PROYECTOS

28 PAÍSES 

2 577 401 VIDAS TRANSFORMADAS

$2 013 000 OTORGADOS 

ÁFRICA
18 países
59 proyectos
1 708 186 de vidas transformadas 
$1 022 000 otorgados

CARIBE
1 país
23 proyectos
86 601 vidas transformadas 
$476 000 otorgados

ASIA Y 
OCEANÍA
2 países
3 proyectos
569 600 vidas transformadas 
$100 000 otorgados 



PROYECTOS
P O R  C A M P O S  D E  A C C I Ó N

AGUA POTABLE
21 11 $445 000 73 364
PROYECTOS PAÍSES OTORGADOS VIDAS TRANSFORMADAS 

País Socio local  Título del proyecto

Benín Bénin Enfants Sains Acondicionamiento de dos fuentes públicas en Folly-Condji y Allowa

Brasil Missionário da Consolata Perforación de un pozo artesanal e instalación de una bomba eléctrica en la comunidad indígena 
de Raposa Serra do Sol

Camerún La comunidad del pueblo de Oban Perforación de un pozo de agua potable e instalación de una bomba manual

Camerún Centre de formation agricole 
(CAPAM)

Instalación de una bomba solar para el abastecimiento de agua potable del centro de formación 
agrícola CAPAM en Zamakoé Mbalmayo

Camerún Parroquia de la comunidad del 
pueblo de Mbélékié Perforación de un pozo e instalación de una bomba manual

Camerún Comunidad de Saint-Coeur-de-Marie  
de Mbalmayo Perforación de un pozo artesanal e instalación de una bomba manual

Camerún Caritas Obala Perforación de un pozo artesanal, instalación de una bomba manual y construcción de un sistema 
de abastecimiento

Camerún Soeurs Servantes du  
Saint-Coeur de Marie Perforación de un pozo con una bomba eléctrica en Yokadouma 

Costa Rica ASADA Instalación de una red de agua en cuatro pueblos del cantón de Osa

Ecuador Centro de Desarrollo, Difusión e 
Investigación Social Abastecimiento de agua y fortalecimiento de la resiliencia en las comunidades rurales kichwas

Haití Parroquia de Saint-Pierre-Claver Instalación de un sistema de purificación de agua en Dory

Haití Petits Frères de Sainte Thérèse 
de l’Enfant Jésus Instalación de un sistema de purificación de agua en Cornillon–Grand-Bois

Haití Soeurs de Saint-François d’Assise Construcción de un reservorio y un sistema de distribución de agua en Île-à-Vache

Haití Parroquia de  
Sainte-Catherine-de-Sienne Perforación de un pozo y construcción de una cisterna en Carrefour Péligre

Haití Los Missionnaires Montfortains Acondicionamiento de un sistema de agua en la institución mixta de Notre-Dame de l’Assomption 
en Puerto Príncipe

Haití Parroquia de  
Saint-Antoine-de-Padoue Instalación de un sistema de purificación de agua en Laporte

Honduras Asociación San José Obrero Instalación de un sistema de agua potable en el Centro Santa María del Rosario en Choluteca

Malaui Missionary Sisters of the  
Immaculate Conception Perforación de un pozo e instalación de un sistema de bomba solar y de un reservorio en Lilongwe

Mali Soeurs de Sainte-Croix Acondicionamiento de un sistema de suministro de agua en Kadiolo

Perú Asociación Alas de Esperanza Instalación de un sistema de agua potable en la comunidad de Colpapampa

República 
Centroafricana

Congregación de las Petites  
Soeurs du Coeur de Jésus Perforación de un pozo para el barrio Boeing
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AGUA POTABLE
21 11 $445 000 73 364
PROYECTOS PAÍSES OTORGADOS VIDAS TRANSFORMADAS 

AGUA POTABLE

EN LA CLARA FUENTE

MONTO OTORGADO

$13 298 

PAÍS

BENÍN

VIDAS TRANSFORMADAS

4 000

SOCIO LOCAL
Bénin Enfants Sains

Algunos proyectos pueden parecer modestos, pero su impacto sobre una región de un país 
y sus habitantes es extraordinario. El acondicionamiento de dos fuentes de agua potable en 
los pueblos de Folly Condji y Allowa en Grand-Popo, una zona rural del departamento de 
Mono en Benín, forma parte de uno de esos proyectos discretos, pero indispensables para 
una comunidad.

Según el índice de desarrollo humano de las Naciones Unidas, Benín sigue siendo uno de 
los países más pobres del mundo, ocupando el puesto 158 de 189 países y territorios. En 
2018, uno de cada tres niños del país padecía de desnutrición, según la UNICEF. Cabe 
señalar que, en los últimos años, el gobierno beninés ha mejorado el abastecimiento de agua 
potable a la población. Sin embargo, algunas zonas remotas siguen estando rezagadas. En las 
zonas rurales, la falta de agua potable crea muchos problemas. Los niños se ven afectados 
por enfermedades transmitidas por el agua, como la diarrea crónica, que es uno de los 
principales causas de muerte en niños menores de cinco años.

Louise Leduc, presidenta y fundadora de Bénin Enfants Sains (Niños sanos de Benín), así 
como promotora de este proyecto, lleva más de diez años trabajando en este campo en 
Benín. Esta enfermera jubilada coordina desde hace años las pasantías humanitarias en el 
centro de salud de Grand-Popo en Benín. El proyecto es el fruto de años de trabajo de 
campo, lo que le ha permitido desarrollar ideas muy concretas para ayudar a reducir las 
enfermedades asociadas al consumo de agua no potable y la mortalidad de los niños entre 
los 0 y 5 años. La instalación de estas fuentes, apoyada por la Fundación Internacional Roncalli, 
es una de las acciones específicas propuestas por la organización.

Más que una simple fuente de agua
La instalación de estas fuentes ha hecho posible el acceso al agua potable en varios 
pueblos de los alrededores. Además, los voluntarios de la asociación han recibido 
una formación sobre las enfermedades vinculadas al consumo de agua no potable, 
y las mujeres del pueblo también han aprendido a administrar las instalaciones y a 
prevenir las enfermedades transmitidas por el agua. ¡Ellas siguen difundiendo sus 
conocimientos para que su pueblo sea más sano!

PROYECTO
Q U E  S I E M B R A  

E S P E R A N Z A 

 I N F O R M E  A N U A L  2 0 2 1  P _ 1 3
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AGRICULTURA
15 12 $304 000 40 082
PROYECTOS PAÍSES OTORGADOS VIDAS TRANSFORMADAS

PROYECTOS
P O R  C A M P O S  D E  A C C I Ó N

País Socio local  Título del proyecto

Burkina Faso Association Solidarité Patoinyimba 
pour le bien-être social de Doulou Apoyo a la seguridad alimentaria y formación sobre la prevención de la COVID-19 en Doulou

Burundi Fondation Mains ouvertes Fortalecimiento de las actividades apícolas en Makamba

Camerún Sociedad de los Missionnaires  
des Saints Apôtres Apoyo a la producción de alimentos en Ekékam III

Colombia Fundación Menonita  
Colombiana para el Desarrollo

Apoyo a la seguridad alimentaria y sensibilización sobre las medidas de prevención contra la 
COVID-19

Costa de Marfil Missionnaires de la Consolata Apoyo a la seguridad alimentaria y al cultivo en viveros en Kouakoukro

Haití Petits Frères de Sainte Thérèse  
de l’Enfant Jésus Apoyo a la seguridad alimentaria en Laguamithe

Haití Missionnaires du Christ Roi Apoyo a la producción de alimentos en Tabarre

Haití Petites Soeurs de Sainte Thérèse 
de l’Enfant Jésus Apoyo a la producción de alimentos en Fort-Liberté y en Baudin

Haití Unité des Jeunes Marins Apoyo a la seguridad alimentaria en Marin

Kenia Consolata Missionaries Apoyo a la seguridad alimentaria del centro seminarista y de la comunidad

Madagascar Filles de la Charité du Sacré-Coeur 
de Jésus (FCSCJ)

Instalación de una valla y de una bomba solar para favorecer la seguridad alimentaria en la 
granja de las FCSCJ en Antsoha

Malaui Congregation of the 
Daughters of Wisdom Ampliación de un establo para ganado bovino en Sitima

Mali Association Kilabo Apoyo a la puesta en marcha de actividades agrícolas empresariales para mujeres y jóvenes

República 
Centroafricana

Petites-Soeurs de  
Saint François  Apoyo a la seguridad alimentaria de las viudas en Kpata

Togo Sociedad de las Missions  
Africaines

Apoyo al desarrollo de actividades agropastorales para aumentar la tasa de empleo de los 
jóvenes en Yokoe

P _ 1 4 I N F O R M E  A N U A L  2 0 2 1

F U N D A C I Ó N  I N T E R N A C I O N A L  R O N C A L L I F U N D A C I Ó N I N T E R N A C I O N A L R O N C A L L I 



INFRAESTRUCTURAS
13 10 $208 000 40 845 
PROYECTOS PAÍSES OTORGADOS VIDAS TRANSFORMADAS 

PROYECTOS
P O R  C A M P O S  D E  A C C I Ó N

País Socio local Título del proyecto

Burkina Faso Soeurs Notre-Dame des Apôtres Instalación solar para el Postulado de las Soeurs Notre-Dame des Apôtres

Camerún Parroquia del Sacré-Coeur de Kette Reconstrucción del centro de acogida de Kette

Camerún Parroquia de Saint-Raphaël Refacción del techo de la iglesia parroquial

Costa de Marfil
Institut Raoul Follereau  
d’Adzopé des Soeurs  
Notre-Dame des Apôtres

Reconstrucción del Institut Raoul Follereau d’Adzopé

Costa Rica ADI Punta Mala Reconstrucción del centro comunitario de Coronado

Ecuador Escuela de Nuevo Cojimies Reparación de la escuela Hermano Miguel

Ecuador Misioneros de la Consolata Mejora de la Casa indígena del vicariato de Sucumbíos

Haití Frères missionnaires Saint 
Alphonse Marie de Liguori Acondicionamiento de un sistema solar en La Vallée-de-Jacmel

Honduras Asociación San José Obrero Instalación de una red de distribución eléctrica en el Centro Santa María del Rosario en  
Choluteca

Kenia Consolata Missionaries Instalación de un sistema solar y un calentador de agua en Nyeri

Papúa Nueva  
Guinea Diócesis de Lae Renovación del salón comunitario de la parroquia de San Francisco en Wau

Uganda Claretian Missionaries of East 
Africa

Instalación de un sistema solar en el Instituto de centro de formación de Saint-Clairet 
en Kiyunga

Uganda Brothers of Christian Instruction, 
Nebbi Brothers’ Community

Renovación de tres salones de clases y cosecha de agua de lluvia en la escuela del pueblo de 
Nebbi

I N F O R M E  A N U A L  2 0 2 1 P _ 1 5

F U N D A C I Ó N  I N T E R N A C I O N A L  R O N C A L L I 



EDUCACIÓN
16 9 $338 000 831 416 
PROYECTOS PAÍSES OTORGADOS VIDAS TRANSFORMADAS 

País Socio local Título del proyecto

Benín Soeurs Notre-Dame des Apôtres Reconstrucción de la casa de las Soeurs Notre-Dame des Apôtres en Cotonou

Benín Direction diocésaine de 
l’enseignement catholique Compra de mobiliario y equipos informáticos para una biblioteca nueva en Dassa-Zoumé

Brasil Hijas de Caridade do Sagrado 
Coraçao de Jesus

Compra de mobiliario e instalación de dos baños para los alumnos de la Escola Pequena de  
Coraçao de Jésus en Brejo

Brasil Missionário da Consolata Formación en integración humana y formación integral para los jóvenes de Japeri

Camerún Diócesis de Bafoussam Refacción del edificio de Collège San José en Bandjoun

Colombia Misioneros de la Consolata Publicación de un manual escolar sobre la prevención de la violencia en Colombia

Colombia Misioneros de la Consolata Revalorización de la cultura autóctona de los jóvenes de Sucumbíos

Haití Soeurs Saint-Joseph de 
Saint-Vallier Acondicionamiento de la escuela en Dondon

Haití
Parroquia de  
Notre-Dame-du-Perpétuel-Secours 
de Totoye

Adquisición de mobiliario para los alumnos de la escuela presbiterial de la parroquia

Haití Congregación de los Missionnaires 
Oblats de Marie-Immaculée Compra de un sistema solar para una imprenta en Mazenod

Haití Soeurs de la Providence Apoyo psicopedagógico a los niños de la Escuela Émilie-Gamelin en Torbeck

Haití Petits Frères de Sainte Thérèse 
de l’Enfant Jésus Compra de mobiliario escolar en Cap-Rouge

India Kalkeri Sangeet Vidyalaya Compra de equipos y material para la escuela Kalkeri Sangeet Vidyalaya  

República  
Democrática  
del Congo

Caritas Développement Goma Empoderamiento de niñas y adolescentes a través de la educación

Senegal Association pour le développement 
intégré du village de Tendimane Restauración de la escuela 

Togo Soeurs Notre-Dame des Apôtres Dotación de manuales escolares en Sokodé

PROYECTOS
P O R  C A M P O S  D E  A C C I Ó N

P _ 1 6  I N F O R M E  A N U A L  2 0 2 1    

F U N D A C I Ó N  I N T E R N A C I O N A L  R O N C A L L I F U N D A C I Ó N  I N T E R N A C I O N A L  R O N C A L L I 



EDUCACIÓN
16 9 $338 000 831 416 
PROYECTOS PAÍSES OTORGADOS VIDAS TRANSFORMADAS 

EDUCACIÓN

ESCUELA DE BUENA VOLUNTAD 

Monto otorgado 

$15 346

PAÍS

HAITÍ

PERSONAS BENEFICIADAS

1 400

SOCIO LOCAL 
Sœurs de la Providence 

Hace 30 años que las Soeurs de la Providence (Hermanas de la Providencia) trabajan 
en Haití. En 2017, crearon la Escuela Émilie-Gamelin en Sainte-Véronique de Torbeck, 
una escuela primaria grande con capacidad para 400 alumnos. Según las religiosas y el 
personal docente, la misión de esta escuela no solo es desarrollar los conocimientos y las 
habilidades de los alumnos, sino también ayudarlos a crecer para que puedan integrarse 
al máximo en la sociedad y desarrollar su potencial. Es por ello que, desde su creación, la 
escuela ha adoptado nuevos métodos pedagógicos para educar y socializar a los jóvenes 
en base a valores como «el respeto a los demás, la confianza en las posibilidades de cada 
uno, el cuidado de los más desfavorecidos y de niños con necesidades especiales, y la 
igualdad de oportunidades». 

Sin embargo, tras cuatro años de actividad, la dirección ha constatado el impacto del 
deterioro de la estructura social del país sobre los alumnos y sus familias, así como la 
importancia de abordar el tema y encontrar soluciones. La situación actual en Haití está 
teniendo graves repercusiones en la salud de los niños y en su capacidad de aprendizaje. 
Los niños se ven afectados por los impactos combinados, tanto del terremoto del 14 de 
agosto de 2021, de la actual crisis política y socioeconómica, de la inseguridad persistente, 
de los grupos armados, como del estrés y la pandemia de la COVID-19, entre otros.

Las hermanas constataron que en la escuela había varios alumnos de entre 3 y 14 años 
que presentaban déficit de atención e hiperactividad, mientras que otros mostraban una 
conducta violenta o inadaptada. A veces, los jóvenes están traumatizados o desampara-
dos y, por tanto, no están en condiciones de estudiar, lo que desemboca en el fracaso es-
colar. En consecuencia, los profesores se ven limitados respecto de la ayuda que pueden 
brindar a esos alumnos y han agotado los recursos de intervención.

Un proyecto innovador, financiado por la Fundación Roncalli, nació de esta constatación 
para ofrecer apoyo psicoeducativo a los niños de la Escuela Émilie-Gamelin. Hay que 
tomar en cuenta que este programa también incluye a todas las personas implicadas en 
la escuela: niños, docentes y padres; todos ellos forman parte de esta fórmula exitosa. 

Las Soeurs de la Providence se han asociado con Cafo Psy, un centro de formación y 
apoyo creado y dirigido por los Pères Jésuites de Port-au-Prince (Padres Jesuitas de Puerto 
Príncipe). Los formadores son profesionales que realizan actividades orientadas a la psicología, 
la neuropsicología y la pedagogía, individual o en grupo, con niños, profesores y padres.

En resumen, las palabras de una de las religiosas responsables del programa educativo 
describen perfectamente los objetivos generales del proyecto: «Desde sus primeros 
años, el árbol tiende a doblarse y necesita la ayuda de un jardinero para seguir creciendo 
de forma óptima». Esta alegoría nos recuerda que el apoyo al desarrollo de los niños 
produce un impacto tanto en la escuela como en las familias y en la comunidad.

PROYECTO
Q U E  S I E M B R A  

E S P E R A N Z A

 I N F O R M E  A N U A L  2 0 2 1  P _ 1 7
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SALUD
15 14 $332 000 1 477 790 
PROYECTOS PAÍSES OTORGADOS VIDAS TRANSFORMADAS 

País Socio local Título del proyecto

Benín Association Saint-Camille de Lellis Adquisición de un sistema de escaneo directo para la clínica médica de Tokan en Cotonou

Burkina Faso OCADES Caritas Tenkodogo Envío de equipos médicos para el centro de salud en Garango

Camerún Cercle des amis de la forêt pour  
le 21e siècle Reconstrucción del centro de salud comunitario en Ibaïkak

Chad Hospital Notre-Dame des Apôtres 
de Maingara Compra de equipo para el hospital

Colombia Fundación Albeiro Vargas &  
Ángeles Custodios Compra de mobiliario y equipos médicos para un centro de ancianos vulnerables en Bucaramanga

Haití Petits Frères de Sainte Thérèse 
de l’Enfant Jésus

Compra de material dental para la clínica de los Petits Frères de Sainte Thérèse de l’Enfant Jésus 
en Sigueneau

Honduras Cooperativa Cafetalera de  
San Marcos (COCASAM) Instalación de letrinas sanitarias en la comunidad de El Jicarito

India SOPAR-Bala Vikasa Acceso al agua y mejora de la salud y la higiene en siete pueblos rurales de Telangana y de 
Andhra Pradesh

Nicaragua Asociación Redes de  
Solidaridad Nicaragua Promoción de los derechos de las mujeres y los niños en Nueva Vida

Perú Ayni Desarrollo Mejora de nueve centros de parto en dos comunidades machiguengas y compra de equipos 
para estos locales

República  
Democrática  
del Congo

Congregación de las Soeurs  
Salésiennes de la Visitation

Apoyo a las medidas de prevención y protección contra la COVID-19 en las escuelas de Kenge e 
Idiofa

República  
Democrática  
del Congo

Centre féminin Maison  
d’espérance 

Apoyo a la campaña de sensibilización sobre la vacunación y las medidas de prevención contra 
la COVID-19 en Kinshasa

Ruanda Mouvement des travailleurs  
chrétiens au Rwanda Apoyo a la prevención y control de la propagación de la COVID-19 en Gicumba

Tanzania Consolata Missionaries Apoyo a la prevención y protección de mujeres y niños contra la malaria en Kidagaa

Uganda Ecumenical Orthodox-Catholic 
Church

Instalación de estaciones de lavado de manos y apoyo a las medidas de prevención contra la 
COVID-19 en las zonas rurales y urbanas de Bwera

PROYECTOS
P O R  C A M P O S  D E  A C C I Ó N

P _ 1 8 I N F O R M E  A N U A L  2 0 2 1
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SALUD
15 14 $332 000 1 477 790 
PROYECTOS PAÍSES OTORGADOS VIDAS TRANSFORMADAS 

SALUD

LOS «ÁNGELES DE LA GUARDA» 
DE BUCARAMANGA 

MONTO OTORGADO

$26 415

PAÍS

COLOMBIA

PERSONAS BENEFICIADAS

9 100

SOCIO LOCAL
Fundación Albeiro Vargas & 

Ángeles Custodios 

Albeiro Vargas, de seis años, de la favela de Bucaramanga, Colombia, pasaba mucho 
tiempo con su abuelo. Allí, acompañando a este patriarca, nacería su vocación. Todos los 
días lo cuidaba, jugaba y hablaba con él. Cuando murió, Albeiro decidió ayudar a «otros 
abuelos», vecinos que estaban tan solos y desamparados como este abuelito desaparecido. 
En poco tiempo, su fama fue creciendo y se le empezó a conocer como el «niño que 
regala café» o «el niño que lleva café a los abuelitos».

Por otro lado, el número de personas mayores que pedían ayuda iba en aumento. Es 
ahí cuando Albeiro recurrió a un grupo de adolescentes de su comunidad para que lo 
ayudaran a suplir la creciente falta de ayuda. Los llamó los «Ángeles de la Guarda». Así 
fue como, en 1984, surgió la Fundación Albeiro Vargas & Ángeles Custodios (FAVAC). 
La misión de la FAVAC es proteger a las personas mayores vulnerables, devolverles la 
dignidad y mejorar sus condiciones en los últimos años de vida. En la actualidad, 
la organización gestiona una residencia que es al mismo tiempo hospital. El estableci-
miento ofrece calidad de vida a más de 300 ancianos, con la ayuda de 50 «ángeles de la 
guarda». Los ancianos, tanto residentes como ambulatorios, se benefician de los diversos 
servicios y cuidados a cargo de un personal competente. 

En 2021, la Fundación Internacional Roncalli hizo posible la compra de mobiliario adicional, sillas 
de ruedas y equipo hospitalario para facilitar el cuidado de los ancianos. Estos equipos y 
material médico han contribuido a mejorar la vida cotidiana de los residentes, además de 
mitigar los problemas y las emergencias causadas por la COVID-19.

Sin olvidar que los «Ángeles de la Guarda» siguen presentes, la FAVAC siempre cuenta 
con el apoyo de un grupo de niños y jóvenes que viven en Bucaramanga y que son la 
vida y la esperanza de todos. Estos jóvenes participan en los programas de formación 
ofrecidos por la Fundación para convertirse luego en líderes sociales en sus comunidades 
y familias. A cambio, la FAVAC apoya a los «Ángeles de la Guarda» con asistencia ali-
mentaria, apoyo académico, actividades recreativas y mucho más. Este innovador 
compartir intergeneracional permite fomentar una mayor cohesión social y solidaridad 
comunitaria.

PROYECTO
Q U E  S I E M B R A  

E S P E R A N Z A 
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EVANGELIZACIÓN 
18 7 $224 000 94 233 
PROYECTOS PAÍSES OTORGADOS VIDAS TRANSFORMADAS 

PROYECTOS
P O R  C A M P O S  D E  A C C I Ó N

País Socio local Título del proyecto

Burkina Faso Institut de formation humaine  
intégrale de Montréal Formación de intervención de las comunidades vulnerables – Inmersión año 2  

Burkina Faso Institut de formation humaine  
intégrale de Montréal Formación de intervención de las comunidades vulnerables – Inmersión año 1

Burkina Faso Institut de formation humaine  
intégrale de Montréal Formación de intervención de las comunidades vulnerables – Inmersión año 2  

Camerún Institut de formation humaine  
intégrale de Montréal Formación de intervención de las comunidades vulnerables – Inmersión año 2

Camerún Institut de formation humaine  
intégrale de Montréal Formación de intervención de las comunidades vulnerables – Inmersión año 1

Camerún Institut de formation humaine  
intégrale de Montréal Formación de intervención de las comunidades vulnerables – Inmersión año 1

Camerún Institut de formation humaine  
intégrale de Montréal Formación de intervención de las comunidades vulnerables – Inmersión año 2 

Camerún Parroquia del Sacré-Coeur de 
Kette, diócesis de Batouri Reconstrucción del Sacré-Coeur de Kette, diócesis de Batouri

Haití Capilla de Notre-Dame  
de Pandiassou Fabricación de bancas para la capilla de Notre-Dame de Pandiassou

Haití Missionnaires de l’Annonciation : 
Semeurs d’Espoir Acondicionamiento de una residencia en Jérémie

Haití Union des responsables de formation Apoyo a la formación religiosa en Puerto Príncipe
Haití Maison Saint-Vincent-de-Paul Mobiliario para un auditorio en Dilaire

Haití Parroquia de  
Notre-Dame-de-la-Chandeleur Apoyo a la evangelización en la parroquia de Gros-Morne

Honduras Hermanas misioneras de MARILAM Apoyo al programa «Construir la paz en uno mismo y en su entorno»
República  
Democrática  
del Congo

Institut de formation humaine  
intégrale de Montréal Formación de intervención de las comunidades vulnerables – Inmersión año 3

República  
Democrática  
del Congo

Institut de formation humaine  
intégrale de Montréal Apoyo al programa «Construir la paz en uno mismo y en su entorno»

Ruanda Institut de formation humaine  
intégrale de Montréal Formación de intervención de las comunidades vulnerables – Inmersión año 1

Togo Institut de formation humaine  
intégrale de Montréal Formación de intervención de las comunidades vulnerables – Inmersión año 2

P _ 2 0 I N F O R M E  A N U A L  2 0 2 1
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EVANGELIZACIÓN  
18 7 $224 000 94 233 
PROYECTOS PAÍSES OTORGADOS VIDAS TRANSFORMADAS 

FORMACIÓN 
7 6 $162 000 19 671 
PROYECTOS PAÍSES OTORGADOS VIDAS TRANSFORMADAS

PROYECTOS
P O R  C A M P O S  D E  A C C I Ó N

País Socio local Título del proyecto

Burundi Parroquia de Bwoga-Chioggia Compra de equipos de costura para la formación de una actividad generadora de ingresos para 
las mujeres jóvenes 

Burundi Collectif des associations et ONG 
féminines du Burundi

Apoyo a las actividades generadoras de ingresos para mujeres en agricultura, servicios de pelu-
quería y costura 

Haití Petits Frères de Sainte Thérèse 
de l’Enfant Jésus Compra de equipos para un taller en Sigueneau

Honduras Asociación TAC Fortalecimiento del liderazgo de las mujeres miembros de la asociación TAC mediante  
formaciones especializadas en Tegucigalpa

Níger Centre de promotion humaine 
de Maradi

Renovación de un local y compra de equipos para la formación en tejido y costura para mujeres 
jóvenes y adultas 

República  
Democrática  
del Congo

Parroquia del Bienheureux Isidore 
Bakanja de Lingondo Compra de equipos de corte y confección en Ligondo

República  
del Congo

Vicariato Provincial de  
Sainte-Agnès d’Afrique

Compra de equipos informáticos y de serigrafía para la formación de mujeres con discapacidad 
física en Brazzaville

 I N F O R M E  A N U A L  2 0 2 1  P _ 2 1

F U N D A C I Ó N  I N T E R N A C I O N A L  R O N C A L L I F U N D A C I Ó N  I N T E R N A C I O N A L  R O N C A L L I 



10 5 $4 935 000  14 363 
PROYECTOS PAÍSES DESPLEGADO VIDAS TRANSFORMADAS 

IMPACTO 
D E  N U E S T R A  
P R O G R A M A C I Ó N  
D E D I C A D A  E N  2 0 2 1

En la Fundación Roncalli, nos sentimos orgullosos 
de colaborar con congregaciones religiosas y 
otras organizaciones que comparten nuestra misión 
y nuestros valores, y que desean continuar su 
labor en el extranjero a través de nuestra pro-
gramación dedicada. Esta abarca fondos dedicados 
o dotaciones dedicados a una región, a un campo 
de acción o a un proyecto específico. 

En 2021, nuestra programación dedicada siguió 
desarrollándose, en particular con el apoyo a 
proyectos a través del Fondo Missi-Sagesse de la 
Congregación de Hijas de la Sabiduría, de la creación 
del Fondo Baillairgé para financiar la formación de 
seminaristas en los países del Sur, así como de la 
asignación de fondos de emergencia a un hospital 
de Filipinas que estaba enfrentando la pandemia 
de la COVID-19. Estos proyectos se ajustan a 
nuestros criterios y realizamos un seguimien-
to estricto para asegurarnos de que se ejecuten 
de acuerdo con las mejores prácticas de coope-
ración internacional. Como verán en los ejemplos 
mencionados en el presente informe, estos grandes 
proyectos están sembrando esperanza, con logros 
sostenibles que permitirán a las comunidades 
afectadas seguir avanzando en cuanto a la mejora 
de sus condiciones de vida.
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CENTRO  
ESPERANZA

EDUCACIÓN ESENCIAL EN EL CENTRO ESPERANZA

MONTO DESPLEGADO

$38 324

PAÍS

PERÚ

PERSONAS BENEFICIADAS

4 420

SOCIO LOCAL
Asociación civil Centro 

Esperanza

Uno de los desafíos a los que se enfrenta el Perú, puesto de relieve por los datos pu-
blicados por la UNICEF en 2022, está relacionado con la desigualdad de género, que 
conlleva varios problemas: las normas de género perjudiciales que normalizan el embarazo y 
el matrimonio precoces, así como la aceptación de la violencia contra las niñas y las mujeres.

En 2019, el 9.3% de las adolescentes de entre 15 y 19 años ya eran madres y el 3.3% 
esperaban su primer hijo, lo que aumenta los riesgos de violencia y de abandono escolar. 
Además, el desempleo juvenil es cuatro veces mayor que el de los adultos y el 60% de los 
jóvenes tienen empleos informales. 

En la ciudad peruana de Chiclayo, el Centro Esperanza responde a esta situación 
abogando por la educación comunitaria, la igualdad de género, la protección del medio 
ambiente, así como por los derechos humanos. 

Gracias a un fondo dedicado establecido por una congregación religiosa canadiense, la 
Fundación Roncalli ha apoyado la realización de dos proyectos de formación en el 
Centro Esperanza. Estos proyectos contribuirán a reducir la elevada tasa de nacimientos 
en la adolescencia, así como a proporcionar espacios de formación para que los jóvenes 
ejerzan su ciudadanía y participen en actividades que beneficien a su comunidad.

Durante el 2021, el Centro Esperanza ofreció dos cursos de formación al personal de las 
escuelas secundarias de la región: «Educación sexual integral con enfoque en derechos 
humanos, género e interculturalidad» y «Escuela de formación para el voluntariado y la 
acción solidaria». Los participantes se mostraron muy agradecidos a los formadores por 
su apoyo, atención y asesoramiento en las diferentes actividades realizadas, así como por 
el excelente contenido de sus presentaciones. 

Además, el Centro Esperanza impartió una formación a 25 jóvenes de la región de 
Lambayeque para fomentar su participación en la sociedad a través de acciones solidarias. 
Esta formación permitirá a estos jóvenes reforzar sus habilidades y competencias en el 
ejercicio de la ciudadanía y la ética. 

Uno de estos jóvenes habló de su experiencia en diversas acciones de solidaridad:

«Ser voluntario no solo significa ayudar a través de acciones solidarias, sino también cambiar tu 
propia vida y la de los demás; significa tener un impacto en la vida de cada individuo y crecer a 
nivel espiritual y personal. Es ser consciente de las diversas realidades que afectan a las personas 
y darse cuenta de que las pequeñas acciones desencadenan múltiples cambios. Se trata de 
comprometerse, de desarrollar habilidades sociales e interactuar con los demás. Se trata de 
aprender a ser tolerante, solidario y empático con los demás».
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HOSPITAL  
SAN PEDRO  

MEJORA DE LOS SERVICIOS SANITARIOS EN EL 
HOSPITAL SAN PEDRO DE LA CIUDAD DE DAVAO

El Hospital San Pedro es un recurso vital para los habitantes de la ciudad de Davao, en 
Filipinas. La ciudad, que es la más grande de la isla de Mindanao, solo tiene 9 camas de 
hospital por cada 10 000 habitantes, y esta cifra es aún menor en otras partes de la 
isla. Estos servicios sanitarios deficientes se ven aún más debilitados por los conflictos, 
las catástrofes naturales y la alta prevalencia de enfermedades, como la tuberculosis, el 
dengue y ahora la COVID-19.

Por esta razón, el Hospital San Pedro, creado por las Dominican Sisters of the Trinity 
(Hermanas Dominicas de la Santísima Trinidad), en 1948, que sigue siendo gestionado 
hasta hoy por la misma congregación religiosa, es un salvavidas vital para los miles de 
pacientes que recurren a sus servicios cada año. Desgraciadamente, su sala de emergencias, 
con tan solo siete camas, se encuentra limitada para acoger a los pacientes en un 
entorno seguro y reconfortante, y el Ministerio de Salud ha estimado que no cumple 
con los requisitos para ser considerado un centro de emergencias básico. 

En colaboración con una congregación religiosa canadiense, la Fundación Roncalli 
responde a la urgente necesidad de renovar la primera planta del hospital para poder 
ofrecer una atención de calidad a sus pacientes. Las renovaciones más importantes, evaluadas 
en 1.5 millones de dólares, permitirán no solo mejorar la sala de emergencias, sino que también 
modernizará la unidad de atención ambulatoria, el vestíbulo de entrada y la farmacia. 

El resultado final será una sala de emergencias lo suficientemente grande como para 
admitir a más pacientes, una sala de espera confortable que pueda acoger a ancianos y 
personas con discapacidad, una entrada separada que proporcione más privacidad a los 
pacientes traumatizados, así como una entrada y sección separadas para los pacientes 
que necesiten estar aislados.

Las obras comenzaron en junio de 2021 y avanzan rápidamente, estando prevista la fina-
lización de la renovación en setiembre de 2022. El hospital, que también adolecía de una 
falta de financiación debido a la pandemia de la COVID-19, recibió un estímulo adicional 
a finales de año, con 1,3 millones de dólares de financiación de emergencia para ayudar a 
cubrir los costos de los equipos y los salarios del personal, para que el establecimiento pueda 
seguir prestando sus servicios, especialmente a las personas más pobres de la región.

PROYECTO
Q U E  S I E M B R A  
E S P E R A N Z A : 

MONTO DESPLEGADO

 $1,7  
MILLONES

PAÍS

PHILIPPINES

PERSONAS BENEFICIADAS

700

SOCIO LOCAL
Dominican Sisters  

of the Trinity

EN 2021
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FONDO DE 
EMERGENCIA 
PARA HAITÍ

...

DE LOS ESTUDIANTES  VUELVEN A LAS AULAS 
TRAS UNA CATÁSTROFE

MONTO DESPLEGADO

$49 115

PAÍS

HAITÍ

PERSONAS BENEFICIADAS

1 800

SOCIO LOCAL
Province oblate  

d’Haïti

El Fondo de Emergencia para Haití de la Fundación Roncalli se creó después del terre-
moto de 2010 que devastó el país. Este fondo permite a la Fundación responder rápi-
damente a las necesidades urgentes del país cuando se produce una catástrofe, y poder 
apoyar a las comunidades vulnerables y aisladas en sus esfuerzos de reconstrucción. 

Gracias a este fondo, la Fundación pudo apoyar a los más afectados por el terremoto del 
14 de agosto pasado en el suroeste del país. Esta región, que todavía se está recuperan-
do de los enormes daños causados por el huracán Matthew en 2016, también incluye 
algunas de las comunidades más pobres y alejadas del país. Se estima que 650 000 
personas necesitaron ayuda humanitaria después del temblor de 7.2 grados de magnitud. 

Entre los daños causados, se encuentran la destrucción del Collège de Mazenod en 
Camp-Perrin, una escuela secundaria para 950 niñas y niños, la mayoría de ellos de 
familias pobres. Según UNICEF, solo el 46% de los niños de Haití asisten a la escuela 
secundaria, por lo que esta escuela es un recurso vital. Dado que cuatro de cinco escuelas 
en la región fueron destruidas por el terremoto, era urgente restablecer la red educativa 
para evitar largas interrupciones que podrían llevar a muchos niños a abandonar la escuela.  

En respuesta a dicha situación, la Fundación Roncalli apoyó a la Province oblate d’Haïti 
(Provincia oblata de Haití), la cual administra el Collège de Mazenod, con la construcción 
de siete cobertizos que se pueden utilizar como aulas. Cada cobertizo tiene capacidad 
para 65 alumnos y permitirá una rápida reanudación de las clases. Esto ayudará a los 
alumnos a continuar sus estudios y a reducir el nivel de estrés de los jóvenes, los padres y 
los profesores después del trauma causado por este desastre natural.  

Los siete cobertizos se suman a otros siete ya existentes. Aunque los cobertizos no son 
una solución permanente, su sólida construcción los hace duraderos, lo que permitirá 
utilizarlos durante el largo periodo de reconstrucción de la escuela. En el futuro, podrán 
utilizarse para actividades extracurriculares y comunitarias.  
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DATOS
F I N A N C I E R O S

PROYECTOS DE AYUDA 

 81%

 GASTOS  
ADMINISTRATIVOS 

7%

 GASTOS DE EVALUACIÓN 
DE PROYECTOS, DE ORIEN-
TACIÓN DE ORGANISMOS Y 

DE GESTIÓN 

12%

=  93%
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